
 

 

 

 

 

Wir suchen ab sofort in Vollzeit zur Verstärkung unseres Teams in Donauwörth einen 

Ingenieur B. Eng. (m/w/d) 

für den Bereich Wasserbau und Gewässerentwicklung im Landkreis Aichach-Friedberg und der 
Stadt Augsburg.   

 

Ihre Aufgaben: 

 
• Unterhaltung und Entwicklung der staatlichen Gewässer sowie Betrieb wasserbaulicher 

Anlagen  

• Gutachter als amtlicher Sachverständiger bei wasserbaulichen Genehmigungsverfahren 

• Beratung von Kommunen im Hochwasser- und Starkregenrisikomanagement  

• Beratung von Ingenieurbüros bei der Planung und beim Bau von Hochwasserschutz- und 
Gewässerentwicklungsmaßnahmen  

• Erarbeitung von Stellungnahmen als Träger öffentlicher Belange im Rahmen von 
Bauleitplanungen 

• Beratung der Gemeinden bei Zuwendungsverfahren (RZWas) und Bearbeitung von 
Zuwendungsanträgen für kommunale Konzepte, Planungen und Baumaßnahmen des 
Hochwasserschutzes 

 
Unsere Anforderungen:  
 

• abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing. FH) oder Bachelor in der Fachrichtung 
Bau-/ Umweltingenieurwesen oder Technischer Umweltschutz bzw. vergleichbare 
Qualifikation 

• starkes Interesse an wasserwirtschaftlichen Themen, insbesondere für den Schutz vor 
der Naturgefahr Wasser und die Renaturierung und Entwicklung von Flüssen  

• ein hohes Maß an Organisationsvermögen, Selbständigkeit und Entscheidungsfähigkeit 
sowie Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

• Kooperationsfreudigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit 

• anwendungssichere Kenntnisse in Standardsoftware (MS Office) und die Bereitschaft, 
sich bei entsprechender Fortbildung in spezifische IT-Verfahren wie z. B. GIS und andere 
für den Aufgabenbereich erforderliche EDV-Anwendungen einzuarbeiten 

• gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit, Deutschkenntnisse mind. C1-
Niveau 

 

 



 

 

 
Wir bieten u.a.: 
 

• Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem motivierten Team 

• Einen modernen, krisensicheren Arbeitsplatz in einer effizienten Umweltverwaltung 

• Umfassende Einarbeitung im Team sowie Unterstützung bei der fachlichen Entwicklung 

• Mentoring-Programm zum Austausch mit erfahrenen Kolleginnen/Kollegen anderer 
Wasserwirtschaftsämter oder dem Landesamt für Umwelt 

• Gute Fortbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Homeoffice) zur Verbesserung der Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie 

• Fahrradleasing JobBike Bayern 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Eingruppierung in E 10 TV-L mit den im 
öffentlichen Dienst üblichen sozialen Leistungen wie ergänzende Altersvorsorge und 
Jahressonderzahlungen 

 

Bei entsprechender Bewährung und dem Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen 
besteht die Möglichkeit, ab dem 01.01.2026 den Vorbereitungsdienst für den Einstieg in der dritten 
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwerpunkt 
bautechnischer und umweltfachlicher Verwaltungsdienst abzuleisten (Beamtenlaufbahn). 

 
Das Wasserwirtschaftsamt Donauwörth fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). 
Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 
Ihre Bewerbung erwarten wir bis spätestens zum 18.07.2025 per Mail an 
 

personal@wwa-don.bayern.de 
 
oder schriftlich an das Wasserwirtschaftsamt Donauwörth, Förgstraße 23, 86609 Donauwörth. 
Für nähere Informationen steht Herr Wenninger, Telefon 0906/7009-128 gerne zur Verfügung. 
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